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3 S T e Y,
Financier de formation, il commence sa carriére commie adjoint au directeur financier du groupe

& Unilever, puis s'oriente vers [e conseil en recrutement, Des 1890, i s spécialise dans les relations
hurnaines et se forme auxtechniques cognitives emotionnelies &t compartementales auprés
de psychiatres. En 1998, il crée Coaching et Performance,

Ingénisurinformatique {1980]. Vingt ans dexpérience en S51l et chez des éditaurs de logiciels, #la
direction de centre ¢ affaires et dactivités de conseil, et dans 'accempagrement professionnel de
cadres et dingeants. Formation au ceaching individuel et d'équipe 4 ('lfod a Paris (2001].

Florence Le Goff Diplamee en sciences politiques avec une spécialisation en relations internationales & Johns

figcemm@clubinternetfr  Hopkins-SAIS. Deux ans 3 ia direction de la communication chez Bull. Puis trents ans dexpérience
dans le conseil d'entreprises en accempagnement du changemens et dans fa formation en manage-
ment d'équipes et en communitation: Formation de psychdthérapeute, aux techniques de creativité
et de développement personnel

Jean-Guy Perraud Ingénieur UTC. Directeur des systemes d'information chez un éditeur. |l se forme & des méthodes
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amércaines de coaching en 2002, en PNL en 2003, puis & I'lnstitut de coaching international en
2004

Doctorat &s sciences a la Sorbenne et DEA de neurolinguistique 3 Nanterre, Maitrise en sciences
humaines et sociales 3 l'uriversité de Moscou. Spécizliste des managers de direction dans des

entreprises multiculturelles, elle coache en cing langues, Elle foride en 1925 le cabinetidem per
idemn et lance, en 1898, Ia formation de coachs seniors Progressor, Elle st i'auteur de plusieurs
puvrages sur ie coaching,

Titulaire d'un Miage, il sera analyste, chef de projer, directeur de projet, consultant, puis cirecteur de
systémes d'information. Forme a linstitutinternational de coaching, il est certifie en PNL.

[DESS en consultation et formation, DESS en administration des entreprises, maltrise-en administra-
tion du personnel, licence de psychologle. Responsabilité en recrutement, formation et persennel
chez Alcatel, puis Seete, Membre du comité exécutif et DRH chez Osis {1990-2000). En 2001, elle
fonde son cabinet Loie.

Elle dirige une agence de communication de 1981 & 1392, Formée aucoaching en 1984 e13 l'ap-
proiche systémique, elle fonde MC2 Canseil en 1987 et accompagne le changement dans les DS!
depuis quinze ans,

Ingénieur HET [ 1982], DESS management a 'Essec, | dvolue ensuite pendant dixans dansinfarma
tigue comme consultant, RSI, puis 051, Aprés dix ans en ressgurces humaines en tant gue recruteurn,
il devient coach, puis superviseur de coachs francophones. Gérant de Pl Coniseil France, il estaussi
censultant senior chez Heartmath.

Journaliste au Point de 1930 & 1996. i travaille ensure, jusquien 2002, dans le secteur intermet,
Depuis 2002, i est coach 1 consultant en communication. Formation - psychanalyse, communication
interpersonnelle au cabinet Interactifs en 2002, et coaching et supervision au Cnam en 2003.
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Ingénieur Sudria [ 1978] et titulaire ¢'un DEA en 8lectronique Parisvl [1981]. De 1386 3 2003, it évoiue
dans ies services infarmatiques. Depuis 2003, i| est consultant, formateur 1 coach. En 2003, il suit

la formation « Devenir consulant » de I'ESCP-EAP, En 2004, il est dipiémé en toaching de 'université
Faris-il Panthéon,

Titutaire dunDESS de osycholagie clinicue 3 Paris-X Nanterre [1984] et d’un Deug de sciences de fa natu-
re. Formation & I'Association frangaise des techniques compaortementales et cognitives, De 19574 2000,
responsabilites dans les ressources humaines dans le groupePinault. Il est aussi gestionniaire approvi-
sionreur d'une chalng de magasing, En 2000, il rejoint le cabinet K Personna comme consultant.

Flle s pecupé des fonctions de direction 2u sein de sociétés da services informatiques. Elie dirige
ensuite les systemes d'information de SchiumbergerSema. Elle rejoint Pragmaty en 2003 et, en 2004, -
est certifice de I'école de coaching HEC Paris,

Diglémée de ['nstitut supérieur de gestion et titulaire d'un Deup de japonais. Quinze annees de manage-
ment d'éguipes ot de vente dans des entreprises finlandaises et américaines. Dipldme de médiateur
aupres du Barreau de Paris. Cycie de manager coach suivi auprés d'Edouard Stacke en 2002,
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